
 

 
 
Verksamhetsplan 2026 för SeniorNet Tyresö 
 
 
Ett övergripande mål är att öka antalet medlemmar till 200 fram till årets slut. Framför allt med inriktning på yngre 
seniorer. 
 
Verksamhetsperioderna blir som tidigare mitten av januari till mitten av maj samt början av september till mitten av 
december 
 
Under 2026 fortsätter vi med följande löpande aktiviteter under verksamhetsperioden: 
 
• Utskick av medlemsbrev varje vecka som beskriver aktiviteter under kommande två veckor. 
 
• Digitala måndagsträffar via Zoom. Hålls varannan måndag jämna veckor kl 15.30–17.00. 

 
• Individuell IT-hjälp i kulturcentrum Kvarnhjulet, varannan måndag udda veckor kl 15.00–17.00. 
 
• Individuell IT-hjälp och släktforskning i kulturcentrum Kvarnhjulet varje onsdag kl 15.00–17.00 med fika och 

samvaro från 14.30. 
 

• Cirklar i aktuella IT-ämnen för våra medlemmar. Beroende på ämne kan cirklarna omfatta olika många tillfällen på 
Zoom eller i Kvarnhjulet. 

 
• Stödpaket, ett koncept som vi fått del av från SeniorNet Södermalm och som vi startade med under hösten 2025. Vi 

fortsätter och utvecklar upplägget under 2026. Stödpaketen innehåller sådant som många egentligen behöver men 
sällan kommer sig för med, som vanlig teknisk vård eller säkerhetskopiering. Det kan också handla om hjälp med 
att komma igång med viss utrustning. Stödpaketen utförs av speciellt utbildade handledare som följer skrivna 
instruktioner som samtidigt blir till protokoll. 

 
• Tematräffar tre gånger per termin som är öppna även för icke medlemmar i SeniorNet Tyresö.  
 
• Särskilda träffar för våra handledare och styrelsemedlemmar minst en gång per termin. 

 
• Samverkan med PRO och SPF samt Tyresö kommun när det gäller ”Digitala bryggan” på fredagar kl 10.00-12.00. 
 
 
Andra viktiga stående inslag i styrelsens arbete är: 
 
• Ansöka om bidrag från Tyresö kommun och Socialstyrelsen. 
 
• Marknadsföra våra löpande aktiviteter via tillgängliga media, t ex Tyresö kommuns ”Evenemangskalender”, vår 

egen webbplats, vår Facebooksida, egna program i Tyresöradion, annonser i kommunens lokala tidningar (i mån av 
ekonomisk möjlighet) samt inlägg om våra aktiviteter i olika Facebook-grupper inom kommunen. 

 
• Rekrytera fler resurspersoner till styrelsen, men också till uppgifter som handledare, fikansvariga och olika 

administrativa uppgifter. 
 
• Medverka vid Tyresöfestivalen i september 2026. 
 
• Föra en dialog med representanter för Tyresö kommuns Äldre- och omsorgsnämnd och dess Kultur- och 

fritidsnämnd om samverkan när det gäller äldre kommuninnevånares digitala delaktighet.  
 
• Söka och utnyttja möjligheter till samarbete med andra föreningar inom SeniorNet. Vi överväger bl a att bjuda in till 

ett möte med representanter för SeniorNets föreningar i Södra Storstockholm. 
 
• Fortsätta samt utveckla användandet av Teams som samarbetsverktyg för föreningens resurspersoner. 

 
• Utbilda föreningens resurspersoner om AI-verktyg för att dels kunna förmedla AI-kunskap till alla medlemmar, dels 

kunna göra effektiviseringar i administrationen av föreningens verksamhet. 
 

• Utbilda styrelsen i effektivt styrelsearbete. 
 


